gelejor

ENERGIA PARA UM

MUNDO SUSTENTAVEL
ENERGY FORA
SUSTAINABLE WORLD

Politica

POL/CAD/003/2019

Politica de Integridade
Versao 1.0



gele

ENERGIA PARA UM

MUNDO SUSTENTAVEL
ENERGY FORA
SUSTAINABLE WORLD

jor

HISTORICO DE REVISOES

Data

Versao

Descricao

Administrador

da POL

Autor/Responsavel

por Alteragdes

08/03/2019 1.0 Politica de Integridade

Cleverson

Ana Paula

POL/CAD 003. 2019
Versao 1.0

Politica de Integridade
Pagina 2 de 6




gelejor

ENERGIA PARA UM

MUNDO SUSTENTAVEL
ENERGY FORA
SUSTAINABLE WORLD

1. FINALIDADE:
Definir principios e diretrizes de integridade corporativa na condugdo dos negocios da Elejor —

Centrais Elétricas do Rio Jorddo S.A, respeitando seus tramites societarios.

2. CONCEITOS:
2.1 - PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Conjunto de mecanismos e procedimentos internos envolvendo gestdo de riscos, controles
internos, auditoria interna, incentivo a denuncia de irregularidades e aplicacdo efetiva do
Codigo de Conduta, da Politica de Governanca Corporativa e demais politicas e normas
internas com o objetivo de prevenir, detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos
ilicitos praticados contra a administragao publica.

O Programa de Integridade da Elejor tem como foco especifico as medidas anticorrupgéo
adotadas para prevencdo, deteccdo e remediacdo de atos lesivos a Elejor, que envolvam, por
exemplo, a ocorréncia de suborno, propina, conflito de interesses, fraudes em processos de
licitagdo, pagamentos, dentre outros.

2.2 - CORRUPCAO

Ato ou efeito de utilizar de poder ou autoridade para obter vantagens ou fazer uso do dinheiro
publico para seu proprio interesse.

2.3 - FRAUDE

Ato intencional de omissdao ou manipulacio de transagdes, adulteragdo de documentos, registros
¢ demonstragdes contabeis, bem como da apropriagdo indevida de ativos que causem distor¢des

contabelis e financeiras.

3. PRINCIPIOS

Os principios que norteiam esta Politica estdo fundamentados nos Valores da Elejor, no seu

Codigo de Conduta e no Pacto Global da Organizagdo das Na¢des Unidas - ONU.

4. PREMISSAS
4.1. COMPROMETIMENTO DA ALTA ADMINISTRACAO

4.1.1 - A alta administracdo da Elejor esta comprometida com a implementa¢do e manutengao

de estrutura efetiva e consistente para atendimento e cumprimento de toda legislacdo aplicavel.
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4.1.2 - A alta administrac@o da Elejor esta comprometida com a implementa¢do e manutengao
de estrutura efetiva e consistente para mitigagao de riscos, com o objetivo de garantir a satide
financeira e reputacional da organizagao.

4.1.3 - A alta administracdo da Elejor esta comprometida com a implementa¢do e manutengao
de estrutura de integridade efetiva e consistente, para promover os valores de ética e
integridade na conducdo de seus negdcios, bem como de demonstrar e enfatizar a todos os
empregados e terceiros a importancia da prevencdo e combate a fraudes e a participacdo de
todos neste processo.

4.14 - A alta administracdo estda comprometida com o Programa de Integridade e se
compromete a comunicar formalmente ao Comité de Auditoria Estatutario e demais 6rgados de
fiscalizac@o a existéncia de erros ou fraudes contabeis.

4.2. CONFORMIDADE DE DECISOES

Os comportamentos explicitados no Coédigo de Conduta regem as relagdes de qualquer
representante da Elejor com o poder publico, clientes e fornecedores.

4.3 - MANUTENCAO E ATUALIZACAO DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

A analise periddica de riscos € realizada para promover as adaptagdes necessarias ao Programa
de Integridade, buscando a identificacdo de potenciais riscos de ndo conformidade e de
corrup¢do para avaliagdo e tratamento, a fim de garantir sua efetividade por meio do

aprimoramento continuo dos mecanismos que o compdem.

5. COMPROMISSOS
5.1 - PREVENCAO DE FRAUDE E ILICITOS

A Elejor estd comprometida com o desenvolvimento, implantacdo e implementacdo de
procedimentos especificos para prevenir a corrupgdo, fraude e ilicitos nos processos e relagdes
que estiverem expostas a esses riscos.

5.2 - CANAIS DE DENUNCIAS DE IRREGULARIDADES

A Elejor estd comprometida com a implementacdo e manutencdo de canais de denuncia de
irregularidades, abertos e amplamente divulgados a empregados e terceiros, promovendo o
anonimato e o sigilo dos denunciantes, a investigacdo imparcial e tempestiva.

5.3 - MEDIDAS DISCIPLINARES

A Elejor esta comprometida em adotar medidas disciplinares em caso de violagdo do Codigo de

Conduta em situagdes na organizacdo e em sua cadeia de valor, assegurando a existéncia de
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procedimentos que promovam a pronta interrupg¢ao de irregularidades ou infragdes detectadas e
a tempestiva remediag¢do dos danos gerados.

5.4 - REMEDIACAO E PUNICAO

A Elejor estd comprometida em adotar procedimentos que assegurem a pronta interrupgao de
irregularidades ou infragdes detectadas e a tempestiva remediacdo e reparacdo dos danos

gerados.

6. DIRETRIZES

6.1 - Atuar para que todos os empregados, Administradores (diretores e conselheiros de
administrag@o), conselheiros fiscais e terceiros exercam suas atividades de forma aderente ao
Referencial Estratégico, Codigo de Conduta, demais normas internas e legislacdo aplicavel.

6.2 - Zelar para que todos os procedimentos internos e decisdes estejam em conformidade com
o Codigo de Conduta, politicas e normas internas, legislagdo aplicavel, normas regulatorias,
alinhados ao planejamento estratégico e a gestao de riscos corporativos.

6.3 - Atuar preventivamente para evitar exposi¢do a riscos de corrupcdo, fraude, suborno,
favorecimentos ou qualquer conduta ndo aceita.

6.4 - Assegurar o tratamento de todas as denuncias de irregularidades relacionadas a fraude,
corrupcao, conflito de interesse recebidas por meio dos Canais de Denuncia, com apuracdes
independentes.

6.5 - Assegurar a manuten¢do de controles internos aderentes as politicas da Elejor e
regulamentagdes aplicaveis, especialmente em relagdo aos que assegurem a confiabilidade de
relatorios e informagdes financeiras e operacionais divulgados ao mercado ou relevantes para a
avaliacdo de objetivos estratégicos.

6.6 - Reforgar a aderéncia de todos os empregados, Administradores (diretores e conselheiros de
administragdo) e conselheiros fiscais a esta Politica, ao Cdédigo de Conduta e ao Programa de
Integridade por meio de treinamentos periodicos.

6.7 - Assegurar que os itens identificados como ‘ndo conformidade’ com a legislagao,
regulamentagdes e politicas e normas internas sejam tratados de forma adequada, tempestiva e
preventivamente.

6.8 - Assegurar a pronta interrup¢do de irregularidades ou infragdes detectadas, bem como a

tempestiva remediacdo dos danos gerados e aplicagdo de medidas disciplinares cabiveis.
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6.9 - Vedar a utilizagdo de recursos e o nome da Elejor para atuacdo, doagdo ou contribuigdo

politico-partidaria.

6.10 - Zelar para que o processo de obtengdo de licengas, autorizagdes ou permissdes junto a

agentes publicos seja conduzido de acordo com o estabelecido no Cddigo de Conduta, normas

internas e legislacdo aplicavel.

6.11 - Utilizar na sele¢do de fornecedores, parceiros de negocio e terceiros que atuem em nome

da Elejor, além dos critérios técnicos, critérios éticos como, por exemplo, cadastros publicos

positivos ou negativos de empresas.

6.12 - Revisar, periodicamente, o Programa de Integridade, visando o aperfeigoamento na

prevencao, deteccdo e combate a ocorréncia de violagdes, a legislagao e as politicas da Elejor.

7. LEGISLACAO E NORMAS RELACIONADAS AO ASSUNTO

a) Lei 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao);

b) Decreto 8.420/2015 (Regulamenta a Lei Anticorrupgao);

c) Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais);

d) Decreto 6263/2017 (Regulamenta a Lei das Estatais);

e) Lei 12.529/2011 (Lei Antitruste);

f) Lei 15.608/2007 (Lei Estadual de Licitagoes);

g) Lei 8.666/1993 (Lei de Licitagdes e Contratos);

h) Lei 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa);

i) Decreto-Lei n°® 2.848/1940 (Codigo Penal Brasileiro);

j) Lei Sarbanes-Oxley (SOx);

k) NPC 0313 — Politica de Integridade Copel

1) Coédigo de Conduta;

m) Politica de Transacdo com Partes Relacionadas e Conflitos de Interesses;
n) Politica de Governanga Corporativa;

0) COSO 2013 - Comittee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission e
p) Programa de Integridade.

Esta Politica foi aprovada na Reunido do Conselho de Administragao do dia 19/03/2019.
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